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INFORME DE EVIDENCIAS
PROCESO CONTRACTUAL POR PROGRAMA DE FORMACION
DOCUMENTO DE APOYO

Ficha: 2342800 Programa Tecnologia en produccién agricola
Instructor: Diego Fabian Chavarriaga Valencia
Mes: Abril - Mayo
Dias de formacion Jueves
Actividad: Formacién presencial
Fecha del encuentro: Descripcion de la sesidn:

21 de abril de 2022.
La sesioén se realiza en el ambiente de formacion de vivero, donde se realiza un
Actividad de diagnéstico de las ideas presentadas para proceder a la identificacion del problema
aprendizaje:
Identificar los elementos |Se relaciona el registro fotogréafico de la sesidn:
que componen la
identificacion del perfil
de proyecto

-

Competencia gue
orienta:

Coordinar proyectos de
acuerdo con los planes
y programas
establecidos

Resultado de
Aprendizaje que
orienta:

Identificar el proyecto de
acuerdo con el
diagnostico estratégico
para la construccion.

Se adjunta Imagen del Listado de Asistencia de la sesion.
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Fecha del encuentro:
28 de abril de 2022.

Descripcidn de la sesion:

La sesion se realiza de forma virtual por medio de la plataforma Territorium por
amenazas en orden publico. En la sesién se explica como realizar el analisis de
involucrados del marco légico

Actividad de
aprendizaje:
Desarrollar el

diagnostico del proyecto |Se relaciona el registro fotografico de la sesién:

Resultado de
Aprendizaje que
orienta:

Identificar el proyecto
de acuerdo con el
diagndstico estratégico
para la construccion.

Recorded with BigBlueButton.
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Sesion virtual Coordinar proyectos 28/04/2022

Yerson Lozada:que cantidad de productos que se va a producir -

L] Yerson L se de un buen de los eursos a

i) utilizar

[ Yerson Lozada:recursos”

1 Yeiner Alejandro Castro:Si

= Yeiner Alejandro Castro:Eso o entrega hery
ue W BEDo- © ®- Yeiner Alejandro Castro:Instructor lo escucho entre cortado

Recorded with BigBlueBution. JAILIN MELIS SA RODRIGUEZ: Gracias a usted instructor -
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Fecha del encuentro:
5 de mayo de 2022.

Actividad de
aprendizaje:
Desarrollar la definicién
del problema y la

solucién por medio de
las herramientas de
arboles.

Competencia que
orienta:

Coordinar proyectos de
acuerdo con los planes
y programas
establecidos

Resultado de
Aprendizaje gue
orienta:

Identificar el proyecto
de acuerdo con el
diagndstico estratégico
para la construccién.

Descripcion de la sesion:

La sesion se realiza en el ambiente de formacién de vivero, donde se explica como
realizar los arboles de problemas y de objetivos y se utilizan herramientas didacticas
para generar participacion.

Se relaciona el registro fotografico de la sesion:
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Se adjunta Imagen del Listado de Asistencia de la sesidn.
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Fecha del encuentro:
12 de mayo de 2022.

Actividad de
aprendizaje:

Apropiar los conceptos
de seguridad y salud en
el trabajo, para aplicarlo
en el proyecto
productivo.

Competencia que
orienta:

Orientar el talento
humano aplicando la
legislacion laboral
vigente

Resultado de
Aprendizaje gue
orienta:

Calcular indicadores de
salud ocupacional,
promocion y evaluacion
del talento humano de la
empresa.

Descripcion de la sesién:

La sesion se realiza en el ambiente de formacién de vivero, donde se realiza una
presentacion sobre la salud ocupacional en el &mbito laboral, sistema general de
riesgos profesionales, decretos y leyes, enfermedad laboral, accidente e incidente de
trabajo, programa de salud ocupacional. Al final se deja una actividad en la plataforma
Territorium para desarrollarla y subirla.

Se relaciona el registro fotografico de la sesidn:
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Se adjunta Imagen del Listado de Asistencia de la sesion.
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hitps://senaterritariola/init php

GUIA DE PROYECTOS

_PRODUCTIVOS SUSTENTABLES

Regresar

Apreciados aprendices, en este espacio deben adjuntar la infografia del documento Guia de proyectes
productivos sustentables que estuvimos realizando en la clase anterior. Para descargar el documento en
pdf haga clic AQUI. La evidencia consiste en terminar de leer el documento y realizar una infografia. Para
realizar la infografia anexo un documento de apoyo que les sirve de guia. El plazo para entregar la
evidencia es hasta el jueves 17 de febrero hasta las 11:30 pm

Evidencia

Fecha de entrega: 15 de Mayo del 2022 a las 11:30pm
Archivos
Infografiandocumentondenapoyo pdf

Verevdenca




